
GUIA PARA PRESENTACIÓN DE 
TRABAJOS

XII CONGRESO AMGBA

1.- Relato de Experiencia: es un trabajo que da cuenta de vivencias 
realizadas en un determinado lugar y  momento.  Se  describe,  la  experiencia  
desde la mirada de su autor.

2.- ASIS: es una variedad clásica para nuestros equipos. Resulta en la 
aproximación al Análisis de la Situación de Salud.

3.- Póster Libre: además de ser un formato de presentación, tiene la 
capacidad de resumir gráficamente el tema, sea un trabajo, una 
experiencia o un proyecto, por lo cual es asumido como una tipología más 
de trabajos.

4.- Proyectos de investigación: este tipo de presentación se prevé para 
incentivar al diseño de trabajos en jóvenes trabajadorxs para lo cual la 
Asociación ofrece tutorear su ajuste. Asimismo para estimular en 
investgadorxs con mayor experiencia la implementación apoyándose en la 
Asociación en aspectos relevantes como facilitar la constitución de redes 
de investigadorxs, trabajos multicéntricos,  difusión para  la  convocatoria  de  
coautores o financiadores que se interesen en la temática.

Tipos de Trabajos

Formas de Presentación
En los tipos de trabajo 1 y 2 (Relatos y ASIS) se deberá enviar la versión 
completa (in extenso)

En la carátula:  Título de la experiencia.  -  Autores/as:  apellido  y  nombre  de  
cada uno, subrayando al relator/ora (el  relator/ora no recibirá  certificación  
extra). - Lugar de realización: dirección, e-mail.

En el cuerpo: - Descripción de la experiencia. - Respetar secuencia lógica 
de sistematización según los siguientes grandes momentos: 
- Descriptivo: planteo de los objetivos, la planificación, la ejecución y la 
evaluación de la experiencia. Ubicación en el tiempo y espacio; 
contextualización; descripción de los actores/sujetos participantes; 
encuadre institucional donde tuvo lugar; marco teórico de referencia; 
descripción de la propuesta metodológica aplicada (Incluir todo dato 
considerado importante). 
- Analítico: análisis e interpretación de la experiencia desarrollada. 
Identificar determinantes y condicionantes. Relacionarlos para su 
interpretación. Importancia para el autor. Cómo contribuyó en su 
desempeño como integrante de un Equipo de Salud. Qué importancia tuvo 
para la comunidad. 
- Resultados: en términos de logros para la salud de la comunidad. 
- Conclusiones y propuestas. 
EXTENSIÓN MÁXIMA 10 CARILLAS.
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En los Poster l ibre enviar: Títu lo del t rabajo , nombre de autores y 
lugar  de real izac ión. ∙ T ipo de trabajo (en éste caso Póster l ibre) . ∙ 
Lugar  de real izac ión (d irecc ión, código posta l , Te l . , Fax , e-mai l ) . ∙ 
Autores/as :  nombres y apel l idos completos , especia l idades. Subrayar 
a l  re lator .  ∙Relato del contenido del Póster L ibre , expl icando objet ivos 
y  sent ido que los autores desean transmit i r a t ravés del d iseño. ∙ La 
confecc ión del  póster  puede  ser :  texto ,  co l lage,  d ibujo ,  fotos ,  gráf icos ,  
etc . (expl ic i tar lo) .  ∙ E l esquema básico del póster será de posic ión 
vert ica l  con un ancho de 50 cm y un a l to de 100cm. EXTENSIÓN 
MÁXIMA DE LA PRESENTACIÓN PRELIMINAR SERÁ DE 5  CARILLAS

En Proyectos de investigación enviar: e l t rabajo para que e l comité 
c ient í f ico  pueda hacer un seguimiento y acompañamiento que será 
presencia l ,  v i r tual , en e l congreso o en otros ámbitos poster iores . 
Deberá contener : T í tu lo , Autores/as : apel l ido y nombre de cada uno, 
subrayando a l re lator/ora (e l re lator/ora no rec ib irá cert i f icac ión 
extra) .  -Lugar de futura real izac ión: d irecc ión, e-mai l . -Def in ic ión del 
Problema de invest igac ión. - P lanteo de los objet ivos , p lani f icac ión de 
la  exper iencia . Ubicac ión en e l t iempo y espacio; contextual izac ión; 
descr ipc ión de los actores/sujetos part ic ipantes ; encuadre 
inst i tuc ional  donde tendrá lugar ; descr ipc ión de la propuesta 
metodológica  por apl icar . Importancia para e l autor . Qué importancia 
tendr ía  para  la  comunidad.  Resultados  esperables .  EXTENSIÓN  MÁXIMA  
10 CARILLAS.

Resguardos bioéticos: e l Equipo de Invest igación de la CD se reserva 
el  derecho de rechazar trabajos en los cuales se detecten confl ictos 
con los valores ét icos de nuestra inst itución. Será importante s i se 
cuenta con e l aval b ioét ico de los respect ivos Comités para e l caso en 
los  cuales  las  inst i tuc iones de or igen cuenten con ese d isposi t ivo.

Todos  los autores que requieran la cer t i f i cac ión de su t rabajo deben 
poseer  comprobante  de  haber  abonado la  matr icu lac ión a l  Congreso .

Todos  los t rabajos que sean env iados y aprobados para su presentac ión, 
serán evaluados  por  un jurado quienes  harán una devoluc ión escr i ta
Los  re latos de exper ienc ia y los AS IS se expondrán ten iendo un t iempo 
máximo para e l lo de 10 minutos y 5 minutos poster iores para preguntas , 
comentar ios  u  aportes .
Los  poster se expondrán ten iendo un t iempo máximo para e l lo de 8 
minutos  y  5  minutos  poster iores  para preguntas ,  comentar ios  u  aportes .

A  los e fectos de fac i l i tar la proyecc ión se sug iere que de ser pos ib le se 
l leve  cargada en una pc propia la presentac ión, de lo contrar io en un 
pendr ive .  
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